
 
« Idéalement située à 20 minutes de Paris, 10 minutes de Versailles, au pied du Campus 
Paris-Saclay, Jouy-en-Josas est dotée d’un patrimoine culturel et naturel remarquable, un 
véritable écrin de verdure niché au cœur de la vallée de la Bièvre. 
Ville de 8 000 habitants, membre de la Communauté d’agglomération de Versailles Grand 
Parc, à 15 km au sud-ouest de Paris. Dans un environnement boisé qui offre un cadre de vie 
agréable, la commune est réputée pour sa manufacture des Toiles de Jouy et son musée. 
Elle accueille des centres de formation et de recherche importants (campus HEC, INRAE, 
LEA -CFI, Ecole Jeanne Blum…). Jouy-en-Josas est facilement accessible en transports en 
commun et bien desservie par l’A86 et la N118. » 

 
La mairie de JOUY EN JOSAS (78350) recrute : 

UN INFORMATEUR JEUNESSE H/F 
Recrutement statutaire par voie de mutation, détachement ou contractuelle  

Cadre d'emplois des adjoints administratif, adjoints d’animation ou animateur 
 
Missions : 

Placé(e) sous la responsabilité du responsable jeunesse, vous aurez en charge : 
 

 D’accueillir, informer et orienter le public sur les thématiques qui le concerne : scolarité, culture, 
sport, loisirs, insertion sociale et professionnelle, engagement citoyen, logement, santé…), 

 D’accompagner les jeunes vers les dispositifs mis en place par le service (Bafa, permis citoyen, 
aide aux devoirs, mobilité), 

 De participer avec l’équipe du service jeunesse aux actions annuelles mises en place (baby-
sitting dating, forum des associations, cérémonie citoyenneté, Jobs d’été, forum des métiers, 
fête de la Ville…), 

 De participer à la dynamique locale du réseau des partenaires et animer des actions (réunion IJ, 
collèges de secteur…), 

 De concevoir et mettre en œuvre des séances d’informations collectives dans et hors les murs 
en développant des approches attractives et participatives, 

 De participer et développer les projets en lien avec la réussite éducative (accompagnement à la 
scolarité, aide à la recherche de stage, …), 

 De participer à la stratégie de communication interne et externe. 
 

Profil : 
 Titulaire d’un Bac/Bac+2 avec une expérience confirmée dans ce domaine de compétences, 

expérience public adolescent, 
 Formation d’informateur jeunesse appréciée et/ou expérience dans le secteur, 
 Connaissances des techniques d’animation, de conduite de projet, de diagnostic de territoire 

et d’évaluation, 
 Capacité à travailler en équipe, 
 Bonne connaissance des dispositifs d’aide aux jeunes, 
 Capacité à gérer les situations de conflits. 
 

Travail le soir et les week-ends possible lors d’actions particulières organisées, et déplacements 
fréquents 

 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire, CNAS, participation employeur mutuelle et 

prévoyance, télétravail 
 

Poste à pourvoir à compter du 1er septembre 2025 
 
 
 

Candidature à adresser (lettre de motivation et CV) à : 
Monsieur Jean-Paul RIGAL, Maire 
19, avenue Jean Jaurès – CS 60033 
78354 JOUY-EN-JOSAS CEDEX 
Ou par e-mail : recrutement@jouy-en-josas.fr 


